Dr. Schutz GROUP BETRIEBSANWEISUNG Betrieb:

gem. GefStoffV

ANWENDUNGSBEREICH

GEFAHREN FUR MENSCH UND UMWELT

Extrem entziindbares Aerosol. Behélter steht unter Druck: kann bei Erwéarmung bersten.
(H222-H229)

Verursacht Hautreizungen. (H315)

Verursacht schwere Augenreizungen. (H319)

Kann Schléafrigkeit und Benommenheit verursachen. (H336)

Kann bei Verschlucken und Eindringen in die Atemwege ttdlich sein. (H304)

Schédlich fir Wasserorganismen, mit langerfristiger Wirkung. (H412)

Sicherheitsdatenblatt auf Anfrage erhéltlich. (EUH210)

SCHUTZMASSNAHMEN UND VERHALTENSREGELN

Fir gute Beltftung/Absaugung am Arbeitsplatz sorgen.

Die allgemeinen HygienemafRnahmen im Umgang mit Chemikalien sind anzuwenden.

Nicht essen, trinken, rauchen oder schnupfen. Beriihrung mit Augen und Haut vermeiden.
Dampfe nicht einatmen. Ziindquellen fernhalten. Fir ausreichende Liiftung sorgen. Produktreste
sofort von der Haut entfernen. Nach Arbeitsende und vor jeder Pause Hande und andere
verschmutzte Korperstellen grindlich reinigen. Nach jeder Reinigung Pflegecremes, bei sehr
trockener Haut Fettsalbe verwenden. Stral3enkleidung getrennt von Arbeitskleidung
aufbewahren!

Behélter dicht geschlossen an einem kihlen, gut geliifteten Ort lagern. Unter Verschluss oder
nur fur fachkundige Personen zuganglich aufbewahren. Nur im Originalgebinde aufbewahren.
Behélter steht unter Druck. Vor Sonnenbestrahlung und Temperaturen tiber 50°C schutzen.
Auch nach Gebrauch nicht gewaltsam 6ffnen oder verbrennen. Nicht gegen Flamme oder auf
glihenden Gegenstand spriihen.

Atemschutz: Bei guter Raumliftung nicht erforderlich. Bei unzureichender Beliiftung
Atemschutz: Filter AX.

Augenschutz: Bei Uberwachungstatigkeit: Gestellbrille mit Seitenschutz. Bei Spritzgefahr:
Korbbrille!

Handschutz: Chemikalienschutzhandschuhe (EN374)

Hautschutz: Pflegecreme

Schutzkleidung: Arbeitskleidung tragen.

Beschéftigungsbeschréankungen fir Jugendliche und werdende/stillende Mitter
beachten.

Die behérdlichen Vorschriften fur das Lagern von Druckgaspackungen sind zu beachten.

VERHALTEN IM GEFAHRFALL

Gefahrenbereich raumen und absperren, Vorgesetzten informieren. Bei der Beseitigung von
ausgelaufenem/verschiitteten Produkt immer Schutzbrille, Handschuhe sowie bei gréf3eren
Mengen Atemschutz tragen. Mit saugfahigem unbrennbaren Material (z.B. Kieselgur, Sand)
aufnehmen und entsorgen! Raum anschlief3end gut luften.

Entstehungsbrand: Tragbaren Feuerldscher einsetzen, mindestens fur Brandklasse "B".
Geeignete Loschmittel: Kohlendioxid, Wassersprihstrahl, Trockenchemikalien.
Umluftunabhangiges Atemschutzgerat tragen. Bei Brand entstehen gefahrliche Dampfe. Alarm-,
Flucht- und Rettungspléne beachten. Feuerwehr alarmieren. Das Eindringen in Boden,
Gewasser und Kanalisation muss verhindert werden.

ERSTE HILFE

Ersthelfer und Vorgesetzten informieren. Ruhe bewahren.

Bei jeder Erste-Hilfe-MaRnahme : Auf Selbstschutz achten. Lebensrettende
SofortmalRnahmen, wie "Stabile Seitenlage"”, "Herz-Lungen-Wiederbelebung”,
"Schockbekadmpfung" situationsabhéngig durchfiihren. Wunden keimfrei bedecken. Fir
Korperruhe sorgen, vor Warmeverlust schiitzen. Arztliche bzw. Augenérztliche Behandlung.
Nach Augenkontakt: Sofort unter Schutz des unverletzten Auges ausgiebig (ca. 10 Minuten)
bei gedffneten Lidern mit Wasser spiilen. Bei Augenverletzungen steriler Schutzverband. Nach
Augenkontakt immer augenérztliche Behandlung.

Nach Hautkontakt: Bei Berihrung mit der Haut sofort mit viel Wasser abwaschen.
Verunreinigte Kleidung, auch Unterwasche und Schuhe, sofort ausziehen. Haut mit viel Wasser
spllen. Bei Hautreizungen Arzt aufsuchen.

Nach Einatmen: Verletzten unter Selbstschutz aus dem Gefahrenbereich bringen. Fiir Frischluft
sorgen. Im Zweifelsfall &rztlichen Rat einholen. Bei Bewusstlosigkeit in stabile Seitenlage
bringen und &rztlichen Rat einholen.

Nach Verschlucken: Sofortiges kréaftiges Ausspilen des Mundes. Kein Erbrechen herbeifiihren.
Erste-Hilfe-Leistungen mussen in das Verbandbuch eingetragen werden.

SACHGERECHTE ENTSORGUNG

Entsorgung gemaf3 den behdrdlichen Vorschriften.
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